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109 學年度第 2 學期第 1 次職業安全衛生委員會 

會議紀錄 

會議時間:110 年 4 月 27 日上 10 時 00 分 

會議地點:行政大樓 303 會議室 

主持人:副校長兼總務長 徐輝明        記錄:何涵晴 

出(列)席人員:詳簽到單 

出席委員: 

趙主任委員涵㨗(請假)徐委員輝明   郭委員永綱 

張委員文彥(請假)  陳委員香齡   莊委員英宏 

蘇委員玟珉   黃委員家華   蔡委員志宏 

江委員政剛   蘇委員銘千   余委員英松  

賴委員名塑   吳委員星穎(請假)  陳委員學雄(請假)  

列席人員:   

壹、主席致詞： 略 

貳、上次會議決議事項執行報告： 

一、本校「執行職務遭受不法侵害通報及處置情形」審議案。 

執行情形：照案通過。 

二、擬訂本校「呼吸防護計畫」審議案。 

執行情形：照案通過，並呈校長批核後公佈於本校網頁。 

三、「國立東華大學執行職務遭受不法侵害預防計畫」修正案審議。 

執行情形：照案通過，並呈校長批核後公佈於本校網頁。 

叁、業務報告： 
報告人：環保組組長 莊英宏 

報告事項： 

一、 有關教育部「大專校院校園職業安全衛生管理制度/系統輔導暨驗證

認可計畫」之第三階段輔導已於 110 年 3月 29 日輔導完成，第三次

輔導委員意見請參閱(附件一)，有關委員建議改善事項於提案中審
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議，本校已獲輔導委員推薦進入最終驗證認可階段，驗證認可時間

排定為 5月 10 日上午 9時至 12 時，由環保組組長率相關業務承辦

人員陪同驗證行程及辦理簡報事宜。 

二、 本校 110 年度第 1場安全衛生在職教育訓練已於 1月 26 日舉辦，總

計 41 名本校教職員工完成本次訓練(附件二)。第 2場教育訓練訂於

6月 25 舉辦。 

三、 業務單位於109年11月27日會同花蓮縣消防局第二大隊(壽豐分隊)

於理工一館進行毒化災害搶救演練(附件三)，演練過程及結果供委

員參閱。 

四、 為降低實驗室發生災害機率並使實驗室作業人員重視安全衛生，環

保組於三月份起針對本校實驗室進行危害鑑別及風險評估並實地進

行實驗室安全衛生查核(附件四)，查核結果作成紀錄請委員審閱並

陳請批核後，發文各實驗室建請改善。 

五、 業務單位於 109 年 12 月 21 日針對實驗室進行作業環境監測，監測

結果均無超過容許標準情形。110 年度作業環境監測預計於 6月及

12 月進行，並依照法規加入中央空調建築物室內二氧化碳監測，監

測範圍：行政大樓一、四樓及圖書館三、四樓。 

六、 有關「教育部大專校院校園學習與職業安全衛生管理北區自主互助

聯盟輔導計畫」職安署北區職業安全衛生中心訂於 6月 4日到本校

輔導訪查，並進行高層會談。職安中心請本校提供 15間實驗室(操

作化學品實驗室或操作機械實驗)備查，依本校實驗室數量比例，請

理工學院提供 12間實驗室、環境學院提供 3間實驗室供輔導查訪，

上述實驗室名單請於 5月 10 日前提交總務處環保組。 

七、 有關本校應依職安法規定設置急救人員事宜，本案已於 3月 8日奉

核並發文相關單位派員於 6月 30 日參訓。 

八、 依照本校「職業安全衛生委員會設置辦法」規定遴聘委員任期二年，

108-109學年度職業安全衛生管理委員於110年 8月 31日任期屆滿，

本組已於 3月 8日發函各相關單位推舉下一任遴選委員名單。 

肆、提案討論： 

【提案一】【提案單位：總務處環境保護組】 

案由：修正本校「安全衛生工作守則」等各項計畫、辦法、規章等事宜(附

件五 00-11)。 

說明：依照「教育部大專校院校園職業安全衛生管理制度/系統輔導暨驗證

認可計畫」之輔導委員建議改善內容修訂，請委員審議。 

決議：請業務單位修正「異常工作負荷促發疾病預防管理計畫」「五、(一)」

通報方式。其餘照案通過。 
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【提案二】【提案單位：總務處環境保護組】 

案由：「不法侵害事件調查小組外聘委員名單資料」事宜 (附件六)。 

說明：依照本校「執行職務遭受不法侵害預防計畫」內容明定：不法侵害

事件調查小組之成立以 3人擔任委員為原則，校內推派 2人，校外

聘請具有公信力之專家 1名，本組請法律扶助基金會推薦處理相關

事件經驗豐富的專家擔任委員，名單資料如附件，請委員審議。 

決議：照案通過。 

伍、臨時動議：  

一、江政剛委員：環保組「業務報告四、」實驗室查核結果中，常見到本校實

驗室缺失有： 

(一)液體藥品未置放於防漏盛盤中，或是盛盤深度不足；請問究竟要怎麼

樣的防漏盛盤才符合規定？ 

業務單位說明：液體藥品應置於防漏盛盤中的目的在於避免液體藥品容器

因各種因素破裂時外流造成危險；至於防漏盛盤的容量依照法規為藥品容

器的 1.2 倍。 

(二)插座無標示電壓；請問是否有規定標示方法或制定格式。 

業務單位說明：在法規內並沒有規定標示插座電壓制定格式，只要將正確

電壓標示在顯而易見處並不會輕易擦拭掉即可。 

(三)以前環保組曾經組成一組審查委員檢視理工學院的建築結構，其中一

項說到逃生出入口應有二個以上，但是理工二館的設計都只有一個逃

生出入口，如果是建築結構不符合規定，應如何改善？ 

業務單位說明：建築本體結構如不符合現行法規，建議在 6 月 4 日職安署

輔導訪查行程中詢問輔導委員，請輔導委員給予建議。 

(四)理工一館的實驗室內並沒有緊急沖淋洗眼設備，這個部份是系上自行

準備或是環保組會準備？ 

業務單位說明：理工一二三館在室外走廊都備有緊急沖淋洗眼裝置，如果

實驗室內沒有設置，在有緊急意外發生可以使用室外裝置，另室外共用緊

急沖淋洗眼裝置檢查由環保組每月不定時巡檢。 

(五)環保組到實驗室查核的時候提到，毒性藥品應該置放在有抽風裝置的

藥品櫃中，這個部份是最後決定或是有替代的方式？ 

業務單位說明：可將毒性藥品或揮發性藥品置於低層、有門且可上鎖的藥

品櫃中做為替代方案，惟不可放置在氣櫃(HOOD)中或氣櫃下層。 

二、蘇玟珉委員：在環保組的查核缺失中幾乎每個實驗室都列有「沒有教育訓

練紀錄」這一項，但環保組所開設的職業安全衛生教育訓練不知道是否宣

導不夠所以我們都沒有即時得到上課資訊，以至於無法參加教育訓練。 



4 

業務單位說明：環保組辦理教育訓練均有於一個月前辦理公告調查二次及

訓練前二週公告通知課程訊息 2 次以上，所發公告均會透過電子郵件傳遞

至教職員生信箱，有關委員意見，業務單位將增加公告頻率並請院辦及系

辦協助轉知。 

三、郭永綱委員：有關環保組「業務報告六、」中提到 6 月 4 日職安署到校輔

導查核實驗室，請理工學院提報 12 個受檢實驗室名單，提報的實驗室如果

是教學實驗室或是電腦實驗室是否可提報，另外實驗室受檢的目的及受檢

後有沒有相關罰則？ 

    業務單位說明：教學實驗室可提報受檢，電腦實驗室未於受檢項目內，故

無法提報受檢。另本次職安署到校查核輔導為全國大專校院 3 年輔導計

畫，自 109 年起至 112 年止，輔導期間職安署會至全國各大專校院均會到

校臨場輔導檢查 2 次，均以輔導校園職業安全衛生制度及現場(如實驗室、

工地)缺失改善建議為主，不會裁罰，因此建請理工學院及環境學院所屬實

驗室踴躍申請本次輔導受檢，可藉此機會向輔導委員提問實驗室安全衛生

相關問題。 

主席裁示： 

(一) 請環保組製做 110V、220V 的電壓標示貼紙供實驗室領取。 

(二) 有關實驗室相關規定(如：防漏盤容量、藥品放置方式)以及 6 月 4 日職

安署到校輔導查核實驗室，學院應如何提供受檢實驗室、受檢目的及

罰則等事項，請環保組另案向各實驗室詳加說明。 

(三) 建築本體結構有不符合現行法規之處，待職安署來輔導訪查時我們主

動說明請教，職安署如有建議我們改善的地方，學校再設法改善。 

(四) 建議環保組本校網頁職安專區裡設一個溝通平台，例如：增加 Q&A，

讓實驗室有疑問時可以直接上網跟業務單位互動溝通。 

陸、散會：11 時 20 分 


